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1. PERFIL E REQUISITOS GERAIS  

 

• Conhecimento das línguas Portuguesa e Inglesa 

• Capacidade de trabalhar sob pressão e resolver problemas rápida e eficazmente 

• Boa apresentação pessoal 

• Capacidade e gosto pelo trabalho em equipa 

• Carta de condução 

• Carta de navegação e experiência na área 

• Profissionalismo 

• Proatividade 

• Sentido de responsabilidade e empenho 

• Dinamismo 

• Gosto pela comunicação com o publico em geral e com turistas 

 

2. PERFIL E REQUISITOS ESPECÍFICOS DA FUNÇÃO 

 

• Interesse e gosto por barcos 

• Excelente conhecimento das línguas Portuguesa e Inglesa (escrita e dialogo) 

• Conhecimentos de informática na ótica do utilizador, em especial Microsoft Office Excel 

• Orientação para a venda 

• Excelente capacidade de organização 

• Simpatia no atendimento de clientes 

• Gosto e facilidade no atendimento ao público 

• Gosto por um ritmo de trabalho acelerado 

• Disponibilidade para fazer horas extras e trabalhar ao fim-de-semana e feriado 

• Atitude dinâmica, capacidade de iniciativa e sentido de responsabilidade 

 

3.EXPERIÊNCIA ANTERIOR EXIGIDA 

O candidato terá formação inicial e por isso não será necessária experiência anterior em 

vendas. 

4. FUNÇÕES A DESEMPENHAR 

 

• Recebimento e atendimento clientes  

• Atendimento de telefonemas e resposta a emails  

• Entrega e explicação do funcionamento do barco aos clientes 

• Recolha, reabastecimento e arrumação de barcos 

• Distribuição de flyers 

• Faturação e orçamentos 

• Criação e organização de tabelas de preços e catálogos 



DOCUMENTO DE APOIO 
 DA09.5/1 Oferta de Emprego – Assistente Aluguer 

20/11/2017  Página 2 de 2 

 

• Lavagens de barcos 

• Publicação e gestão de anúncios online 

• Trabalho geral de assistência ao responsável de aluguer 

 

5. FORMAÇÃO ACADÉMICA 

 

Habilitações ao nível do ensino secundário; 

 

6. CONDIÇÕES 

• Trabalho sazonal (Verão) com possibilidade de extensão do contrato para o período de 

inverno para realização de trabalhos de arrumação e manutenção. 

• Período do contrato: 6 meses com possibilidade de prorrogação conforme o desempenho. 

• Banco de horas a recuperar durante o inverno. 

• Condições do contrato: Contrato a termo com cláusula de confidencialidade e não 

concorrência - mais informações em entrevista. 

• Período de experiência: 1 mês. 

• Local de Trabalho: Clube Naval de Portimão (Zona Ribeirinha de Portimão), Marina de 

Portimão, Complexo Estaleiros Navais Parchal Lagoa, e outros. 

• Estadia: Se necessário indicar na candidatura. Mais informações em entrevista. 

• Horário de trabalho: A definir e flexível 

• Outras informações: Às segundas-feiras e quintas-feiras a empresa solícita aos 

colaboradores que cheguem às 8h45 para reunião matinal. 

• Remuneração: Mais informações em entrevista. 

 


